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Der Verein fithrt den Namen ”Lindle Hop — Verein fir Kiinstlerische Darbietung, Kultur und Bewegung”.
Er hat seinen Sitz in Dornbirn (Vorarlberg).

Der Verein verfolgt ausschlieRlich und unmittelbar gemeinniitzige Zwecke im Sinne der §§ 34 ff. BAO
und ist nicht auf Gewinn ausgerichtet.

Im Vordergrund steht die Férderung der Kultur der Swingszene, welche durch die Verbreitung der
Tanzstile des Authentic Jazz (Lindy Hop, Balboa, Collegiate Shag, Blues Dance, Jazz Dance, ect.), die dazu
gehérige Musik, den geschichtlichen Hintergrund sowie die Verbreitung des Swing und der Kultur der
weltweiten Swingszene in der heutigen Zeit, erfolgt.

Die Organisation diverser Veranstaltungen, kiinstlerischer Darbietungen, Konzerte, Trainings, Kurse und
Workshops soll interessierte Menschen jeglichen Alters, Herkunft oder sozialer Gruppe mit einander
vernetzen. So wird eine Zusammenarbeit mit lokalen Musikern, Vereinen oder Institutionen angestrebt
um diese einzubringen und ihnen neue Mdglichkeiten aufzuzeigen,

Durch das Zusammenbringen verschiedener Personen sollen Grenzen {iberwunden werden. Der Verein
legt Wert auf einen Respektvollen Umgang mit allen Personen unabhéngig von ihrer Herkunft, dem
Alter, dem tanzerischen Kdénnen, ect,

Der Vereinszweck soll durch die angefiihrten ideellen und materiellen Mittel erreicht werden.

Als ideelle Mittel dienen:

¢ Organisation von Veranstaltungen oder Konzerten mit oder ohne Tanz

s  Abhalten von Kursen, Workshops, Seminaren,...

e Kostenlose Kurse oder Einfiihrungen fiir benachteiligte Gruppen (Jugendliche, Schiilerinnen,
Erwerbslose, etc.)

o Zusammenarbeit mit Personen, Organisationen und Institutionen welche dhnliche Zwecke
verfolgen

» Durchfiihren von Projekten, Kiinstlerischen Darbietungen, Offentlichen Auftritten,...

» Erstellung einer Webseite und sonstiger elektronischer Medien, sowie die Verbreitung in den
sozialen Medien

o RegelmiRige Zusammenkiinfte und Versammlungen zum Austausch

» Betreiben von Riumlichkeiten nach gegebenen Moglichkeiten

Die erforderlichen materiellen Mittel sollen aufgebracht werden durch:
e Beitrittsgebiihren und Mitgliedsbeitrége
» Subventionen und Férderungen
¢ Spenden, Sammlungen, Verméchtnisse und sonstige Zuwendungen
e Vermogensverwaltung (zB Zinsen, sonstige Kapitaleinkiinfte, Einnahmen aus Vermietung und
Verpachtung etc.)




e Ertriige aus Vereinsveranstaltungen

e Verkauf von Merchandise-Produkten

e Sponsorengelder

s  Werbeeinnahmen

e Ertrige aus Trainings, Konzerten, Kursen, Workshops, Kulturveranstaltungen, Ertrdge aus
Trainings, Konzerten, Kursen, Workshops, Kulturveranstaltungen

Die Mittel des Vereins diirfen ausschliesslich fiir die beglinstigten Zwecke verwendet werden.
Mitglieder diirfen keine Zuwendungen aus diesen Mitteln erhalten.

Die Mitglieder des Vereins gliedern sich in ordentliche und auRerordentliche.

Ordentliche Mitglieder sind jene, die sich voll an der Vereinsarbeit beteiligen. AuRerordentliche
Mitglieder sind solche, die die Vereinstatigkeit vor allem durch Zahlung eines fiir sie festgesetzten
Mitgliedsbeitrags fordern.

etb der Mitgliedschaft

Mitglieder des Vereins kénnen alle physischen, sowie juristische Personen, welche die Interessen des
Vereins vertreten, werden.

Uber die Aufnahme von ordentlichen und auRerordentlichen Mitgliedern entscheidet der Vorstand. Die
Aufnahme kann ohne Angabe von Griinden verweigert werden.

Die Mitgliedschaft erlischt durch Tod, bei juristischen Personen durch Verlust der Rechtspersonlichkeit,

durch freiwilligen Austritt und durch Ausschluss.
Der Austritt kann jederzeit durch schriftliche Mitteilung an den Vorstand erfolgen. Der
Mitgliederbeitrag ist trotz Austritt fiir das laufende Jahr zu entrichten.

Der Vorstand kann ein Mitglied ausschlieRen, wenn dieses trotz zweimaliger schriftlicher Mahnung
unter Setzung einer angemessenen Nachfrist ldnger als sechs Monate mit der Zahlung der
Mitgliedsbeitrdge im Rlickstand ist. Die Verpflichtung zur Zahlung der fillig gewordenen
Mitgliedsbeitrige bleibt hievon unberihrt.

Der Ausschluss eines Mitglieds aus dem Verein kann vom Vorstand auch wegen grober Verletzung
anderer Mitgliedspflichten und wegen unehrenhaften Verhaltens verfiigt werden.

Die Mitglieder sind berechtigt, an allen Veranstaltungen des Vereins teilzunehmen. Das Stimmrecht in
der Generalversammlung sowie das aktive und passive Wahlrecht steht nur den ordentlichen
Mitgliedern zu.

Mindestens 1/10 der Mitglieder kann vom Vorstand die Einberufung einer auBerordentlichen

Generalversammiung verlangen.
Die Mitglieder sind in jeder Generalversammlung vom Vorstand iber die Tatigkeit und finanzielle

Gebarung des Vereins zu informieren,



Die Mitglieder sind vom Vorstand iiber den gepriiften Rechnungsabschluss zu informieren. Geschieht
dies in der Generalversammiung, sind die Rechnungspriifer einzubinden.

Die Mitglieder sind verpflichtet, die Interessen des Vereins nach Krdften zu fordern und alles zu
unterlassen, wodurch das Ansehen und der Zweck des Vereins Abbruch erleiden kénnte. Sie haben die
Vereinsstatuten und die Beschliisse der Vereinsorgane zu beachten. Die ordentlichen und
auRerordentlichen Mitglieder sind zur piinktlichen Zahlung der Beitrittsgebiihr und der
Mitgliedsbeitrige in der von der Generalversammlung beschlossenen Hohe verpflichtet.

Vereinsorgan

Organe des Vereins sind die Generalversammlung, der Vorstand, die Rechnungspriffer und das
Schiedsgericht.

Die Generalversammlung ist die ,Mitgliederversammiung” im Sinne des Vereinsgesetzes 2002. Eine
ordentliche Generalversammlung findet jeweils Anfang Jahr statt,

Eine auRerordentliche Generalversammlung findet auf Beschluss des Vorstands oder der ordentlichen
Generalversammlung, einem schriftlichen Antrag von mindestens 1/10 der Mitglieder, oder dem
Verlangen der Rechnungspriifer statt.

Sowohl zu den ordentlichen wie auch zu den auRerordentlichen Generalversammlungen sind alle
Mitglieder mindestens zwei Wochen vor dem Termin schriftlich, mittels E-Mail einzuladen. Die
Anberaumung der Generalversammlung hat unter Angabe der Tagesordnung zu erfolgen. Die
Einberufung erfolgt durch den Vorstand oder durch den Rechnungspriifer.

Antrige zur Generalversammlung sind mindestens drei Tage vor dem Termin der Generalversammlung
beim Vorstand schriftlich, mittels E-Mail einzureichen.

Bei der Generalversammlung sind alle Mitglieder teilnahmeberechtigt. Stimmberechtigt sind nur die
ordentlichen Mitglieder. Jedes Mitglied hat eine Stimme. Juristische Personen werden durch eine(n)
Bevolimichtigte(n) vertreten. Die Ubertragung des Stimmrechts auf ein anderes Mitglied im Wege einer
schriftlichen Bevollméchtigung ist zuldssig.

Die Generalversammlung ist ohne Riicksicht auf die Anzahl der Erschienenen beschlussféhig.

Die Wahlen und die Beschlussfassungen in der Generalversammilung erfoigen in der Regel mit einfacher
Mehrheit der abgegebenen giiltigen Stimmen. Beschlisse, mit denen das Statut des Vereins geandert
oder der Verein aufgeldst werden soll, bediirfen jedoch einer qualifizierten Mehrheit von zwei Drittein
der abgegebenen giiltigen Stimmen,

Den Vorsitz in der Generalversammlung fihrt der/die Obmann/Obfrau, in dessen/deren Verhinderung
der/die Kassier/in.

Der Generalversammlung sind folgende Aufgaben vorbehalten:

s Beschlussfassung iiber den Voranschlag

e Entgegennahme und Genehmigung des Rechenschaftsberichts und des Rechnungsabschlusses
unter Einbindung der Rechnungspriifer

e Wahl und Enthebung der Mitglieder des Vorstands und der Rechnungsprifer
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e Genehmigung von Rechtsgeschéften zwischen Rechnungspriifern und Verein

e Entlastung des Vorstands

e Festsetzung der Hohe der Beitrittsgebiihr und der Mitgliedsbeitrdge fiir ordentliche und fir
auRerordentliche Mitglieder

e Beschlussfassung Uber Statutendnderungen und die freiwillige Aufldsung des Vereins

e Beratung und Beschlussfassung Uber sonstige auf der Tagesordnung stehende Fragen

Der Vorstand besteht aus drei Mitgliedern, und zwar aus Obmann/Obfrau, Vize-Obmann/Obfrau sowie
Kassier/in.

Der Vorstand wird von der Generalversammlung gewihlt. Der Vorstand hat bei Ausscheiden eines
gewihlten Mitglieds das Recht, an seine Stelle ein anderes wihlbares Mitglied zu kooptieren, wozu die
nachtrigliche Genehmigung in der néchstfolgenden Generalversammlung einzuholen ist. Féllt der
Vorstand ohne Selbstergdnzung durch Kooptierung tiberhaupt oder auf unvorhersehbar lange Zeit aus,
so ist jeder Rechnungspriifer verpflichtet, unverziiglich eine auBerordentliche Generalversammlung
zum Zweck der Neuwahl eines Vorstands einzuberufen.

Die Funktionsperiode des Vorstands betrdgt ein Jahr; Wiederwahl ist moglich. Jede Funktion im
Vorstand ist personlich auszuliben.

Der Vorstand ist beschlussfihig, wenn alle seine Mitglieder eingeladen wurden und mindestens die
Hilfte von ihnen anwesend ist.

Der Vorstand fasst seine Beschliisse mit einfacher Stimmenmehrheit; bei Stimmengleichheit gibt die
Stimme des/der Vorsitzenden den Ausschlag.

Den Vorsitz fithrt das Vorstandsmitglied welches die Sitzung einberufen hat.

AuRer durch den Tod und Ablauf der Funktionsperiode erlischt die Funktion eines Vorstandsmitglieds
durch Enthebung und Ruicktritt

Die Generalversammlung kann jederzeit den gesamten Vorstand oder einzelne seiner Mitglieder
entheben. Die Enthebung tritt mit Bestellung des neuen Vorstands bzw. Vorstandsmitglieds in Kraft.

Die Vorstandsmitglieder kdnnen jederzeit schvriftlich ihren Rucktritt erkldren. Die Ricktrittserkldrung ist
an den Vorstand, im Falle des Riicktritts des gesamten Vorstands an die Generalversammliung zu
richten. Der Riicktritt wird erst mit Wahl bzw. Kooptierung eines Nachfolgers wirksam.

Dem Vorstand obliegt die Leitung des Vereins. Er ist das ,Leitungsorgan” im Sinne des Vereinsgesetzes
2002. lhm kommen alle Aufgaben zu, die nicht durch die Statuten einem anderen Vereinsorgan
zugewiesen sind. In seinen Wirkungsbereich fallen insbesondere folgende Angelegenheiten:

e Einrichtung eines den Anforderungen des Vereins entsprechenden Rechnungswesens mit
laufender Aufzeichnung der Einnahmen/Ausgaben und Flihrung eines Vermégensverzeichnisses
als Mindesterfordernis

e Erstellung des Jahresvoranschlags, des Rechenschaftsbherichts und des Rechnungsabschlusses

¢ Vorbereitung und Einberufung der Generalversammlung

e Information der Vereinsmitglieder iiber die Vereinstétigkeit, die Vereinsgebarung und den
gepriiften Rechnungsabschluss

e Verwaltung des Vereinsvermogens



e Aufnahme und Ausschluss von ordentlichen und auRerordentlichen Vereinsmitgliedern
o Aufnahme und Kiindigung von Angestellten des Vereins

Der/die Obmann/Obfrau fithrt die laufenden Geschéfte des Vereins, Der/die Kassier/in unterstiitzt
den/die Obmann/Obfrau bei der Fiihrung der Vereinsgeschifte.

Der/die Obmann/Obfrau vertritt den Verein nach auRen. Schriftliche Ausfertigungen des Vereins
bediirfen zu ihrer Giiltigkeit der Unterschriften des/der Obmanns/Obfrau  und des/der

Kassiers/Kassierin.
Rechtsgeschifte zwischen Vorstandsmitgliedern und Verein bediirfen der Zustimmung eines anderen
Vorstandsmitglieds.

Rechtsgeschiftliche Bevolimichtigungen, den Verein nach auRen zu vertreten bzw. fiir ihn zu zeichnen,
kénnen ausschlieBlich der/die Obmann/Obfrau und der/die Kassier/Kassierin.

Der/die Obmann/Obfrau fithrt den Vorsitz in der Generalversammliung und im Vorstand.

Der/die Kassier/Kassierin filhrt die Protokolle der Generalversammlung und des Vorstands und ist fir
die ordnungsgemiRe Geldgebarung des Vereins verantwortlich.

Im Fall der Verhinderung treten an die Stelle des/der Obmanns/Obfrau ihre Stellvertreter/innen.

Zwei Rechnungspriifer werden von der Generalversammlung auf die Dauer von einem Jahr gewdhit,
Wiederwahl ist méoglich, Die Rechnungspriifer diirfen keinem Organ, mit Ausnahme der
Generalversammlung, angehéren, dessen Tatigkeit Gegenstand der Priifung ist.

Den Rechnungspriifern obliegen die laufende Geschaftskontrolle sowie die Priifung der Finanzgebarung
des Vereins im Hinblick auf die OrdnungsmiRigkeit der Rechnungslegung und die statutengemilie
Verwendung der Mittel. Der Vorstand hat den Rechnungspriifern die erforderlichen Unterlagen
vorzulegen und die erforderlichen Auskiinfte zu erteilen. Die Rechnungspriifer haben dem Vorstand
tiber das Ergebnis der Priifung zu berichten.

e 7Zur Schlichtung von allen aus dem Vereinsverhdltnis entstehenden Streitigkeiten ist das
vereinsinterne Schiedsgericht berufen. Es ist eine ,Schlichtungseinrichtung” im Sinne des
Vereinsgesetzes 2002 und kein Schiedsgericht nach den §§ 577 ff ZPO.

e Das Schiedsgericht setzt sich aus drei ordentlichen Vereinsmitgliedern zusammen. Es wird
derart gebildet, dass ein Streitteil dem Vorstand ein Mitglied als Schiedsrichter schriftlich
namhaft macht. Uber Aufforderung durch den Vorstand binnen sieben Tagen macht der andere
Streitteil innerhalb von 14 Tagen seinerseits ein Mitglied des Schiedsgerichts namhaft. Nach
Verstindigung durch den Vorstand innerhalb von sieben Tagen wihlen die namhaft gemachten
Schiedsrichter binnen weiterer 14 Tage ein drittes ordentliches Mitglied zum/zur Vorsitzenden
des Schiedsgerichts. Bei Stimmengleichheit entscheidet unter den Vorgeschlagenen das Los. Die
Mitglieder des Schiedsgerichts diirfen keinem Organ — mit Ausnahme der Generalversammlung
—angehoren, dessen Tétigkeit Gegenstand der Streitigkeit ist.



e Sofern das Verfahren vor dem Schiedsgericht nicht frither beendet ist, steht fiir die
Rechtsstreitigkeiten erst nach Ablauf von sechs Monaten nach Ubereinkunft iiber die Befassung
eines Schiedsgerichtes der ordentliche Rechtsweg offen (§ 8 Vereinsgesetz 2002)

Die freiwillige Aufldsung des Vereins kann nur in einer Generalversammiung und nur mit
Zweidrittelmehrheit der abgegebenen giiltigen Stimmen beschlossen werden.

Die Generalversammlung hat, sofern Vereinsvermégen vorhanden ist, iiber die Abwicklung zu
beschlieRen.

Der letzte Vereinsvorstand hat die freiwillige Aufldsung binnen vier Wochen nach Beschlussfassung der
zusténdigen Vereinsbehérde schriftlich anzuzeigen.

Die Mitglieder erhalten bel ihrem Ausscheiden oder im Falle der Auflésung des Vereins nicht mehr
zuriick als jhre eingezahiten Kapitalanteile und den gemeinen Wert ihrer Sacheinlagen der nach dem

Zeltpunkt der Einlage zu berechnen ist.

Bei Aufldsung des Vereins oder bei Wegfall des bisherigen begiinstigten Vereinszwecks ist das
Vereinsvermogen, soweit es nach Abdeckung der Passiva die eingezahlten Kapitalanteile der Mitglieder
und den gemeinen Wert der von den Mitgliedern geleisteten Sacheinlagen (bersteigt, fir
gemeinniitzige, mildtatige oder kirchliche Zwecke im Sinne der §§ 34 ff Bundesabgabenordnung (BAO)
zu verwenden. Soweit moglich und erlaubt, soll es dabei Institutionen zufallen, die gleiche oder
jhnliche Zwecke wie dieser Verein verfolgen.

Dornbirn am: =y

Obmann/Obfrau; Vize-Obmann/Vize-Obfrau: Kassier/Kassierin;

“\)3\/\ JALTAVATEN 'Zq\\ e \/@\)@Vk N \S%Q{OP S

Name / Vorname Natnel/ Vorname
I“‘\\‘

[C“\Ajﬁ/\f\mﬂ% - ?p,\j__ % W/\\ s
Unt‘efschrift Unt CN Unterschrift




